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Úvodní slovo

Vážení přátelé,

rok 2025 byl pro Pragulic rokem zkoušení nových cest. Prohlídky s lidmi se zkušeností s
bezdomovectvím zůstaly základem naší práce, zároveň jsme ale hledali způsoby, jak jejich příběhy
dostat i k lidem, kteří se s námi v ulicích Prahy nepotkají.

Proto jsme začali testovat vlastní audiovizuální tvorbu. Natáčeli jsme krátká videa a reels pro
sociální sítě a spustili podcast To nejlepší z nejhoršího, který můžete najít na YouTube a Herohero.
Chtěli jsme zvýšit povědomí o životě na ulici, dát prostor našim průvodcům i dalším lidem s vlastní
zkušeností a zároveň ověřit, zda se sdílení příběhů tímto způsobem může stát smysluplnou cestou,
jak dál rozvíjet naši činnost. Rok 2025 nám ukázal, které formáty fungují, co je náročnější, než
jsme čekali, a kam má smysl naši komunikaci posouvat. Natáčení nás zároveň velmi bavilo a
naučili jsme se při něm mnoho nového.

Důležitou součástí naší práce je šířit autentické příběhy prostřednictvím českých i zahraničních
médií a přednášek pro školy i veřejnost. V roce 2025 se nám to dařilo také díky stávajícím i novým
spolupracím s firmami, festivaly a dalšími organizacemi; více jsme se zaměřili i na školy a začali
rozšiřovat nabídku preventivních a vzdělávacích programů.

Rozvíjeli jsme také tým a nabídku prohlídek. Setkali jsme se s řadou lidí bez domova, kteří projevili
zájem o práci u nás, přípravou však nakonec prošel pouze Sebastien. Několik měsíců jsme ho
připravovali na roli průvodce a společně vytvořili jeho trasu Trip do toxikovy duše. Míra se zase
vrátil k provázení na Palmovce.

Děkuji všem průvodcům, kolegům a spolupracovníkům, kteří Pragulic tvoří. Stejně tak děkuji našim
partnerům, podporovatelům a všem, kdo přišli na prohlídku, pozvali nás do školy nebo firmy,
sdíleli naši práci či nás podpořili finančně. Každá taková podpora nám pomáhá vytvářet pracovní
příležitosti pro lidi se zkušeností s bezdomovectvím a otevírat veřejnosti jejich skutečné příběhy.

S přáním všeho dobrého,
Tereza Jurečková
(v Praze, dne 20.4.2026)
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O organizaci

Základní údaje:
Spolek Pragulic-Poznej Prahu jinak!, z.s. (dále jen “Pragulic”) v OR vznikl ke dni   6. srpna 2012 a byl
zapsán dne 1. ledna 2014 pod spisovou značkou L 24652 vedenou u Městského soudu v Praze. Spolek je
právnickou osobou založenou v souladu se zákonem č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění. 

Organizační struktura:
Mgr. Tereza Jurečková - předseda

Naše poslání a cíle:
Spolek Pragulic – Poznej Prahu jinak!, z. s. si klade za cíl přispívat k řešení sociálního vyloučení a zlepšení
životní situace lidí bez domova. Snažíme se bourat bariéry mezi většinovou společností a sociálně
znevýhodněnými skupinami a vytvářet prostor pro vzájemné porozumění a respekt.
Mezi hlavní cíle spolku patří:

1.Přispívat k řešení životní situace sociálně znevýhodněných osob bez domova.
2.Propojovat většinovou společnost se sociálně vyloučenými skupinami.
3.Věnovat se osvětě a prevenci v oblasti bezdomovectví.
4.Bojovat proti stereotypům a stigmatizaci lidí bez přístřeší.
5.Podporovat veřejnou diskusi o problematice bezdomovectví a sociálního vyloučení.
6.Podporovat reintegraci osob se zkušeností s životem na ulici.
7.Poskytovat poradenské a informační služby v oblasti bezdomovectví.
8.Zprostředkovávat a vytvářet pracovní příležitosti, podporovat rozvoj pracovních návyků.
9.Navazovat dlouhodobou spolupráci s lidmi se zkušeností s životem na ulici.

10.Spolupracovat s organizacemi s podobným zaměřením v ČR i v zahraničí.
11.Přispívat ke zkvalitnění veřejného prostoru a jeho plnohodnotnému využívání.
12.Propagovat principy sociálního podnikání a společenské odpovědnosti firem.
13.Podporovat místní komunitu na území hlavního města Prahy.

Charakteristika a hlavní činnost spolku:
Hlavním posláním spolku je aktivní začleňování sociálně znevýhodněných osob zpět do společnosti a
pracovního života. K dosažení těchto cílů využíváme různé formy činnosti, které propojují sociální práci,
veřejný prostor a komunitní rozvoj.
Mezi klíčové aktivity spolku patří:

1.Začleňování sociálně znevýhodněných osob zpět do pracovního procesu.
2.Pořádání informačních kampaní, seminářů a veřejných debat na témata sociálního vyloučení,

bezdomovectví, sociálního podnikání a veřejného prostoru.
3.Poskytování poradenské činnosti osobám bez domova a dalším znevýhodněným skupinám.
4.Spolupráce s organizacemi a institucemi zaměřenými na řešení problematiky bezdomovectví.
5.Začleňování lidí se zkušeností s bezdomovectvím prostřednictvím pracovně-terapeutických aktivit.
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Realizované projekty
a aktivity
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L E D E N

V rámci akce Asociace společenské odpovědnosti jsme připravili společnou prohlídku
pod vedením Romana a Karla. Pragulic jsme tak představili publiku, které se aktivně
věnuje tématům udržitelnosti a společenské odpovědnosti.
Naše průvodce a koncept Pragulicu jsme představili také médiím a tvůrcům online
obsahu. Proběhla influencer prohlídka a natáčení rozhovoru pro ČT24.
Začali jsme zavádět LektoryApp, nový systém, který nám měl usnadnit organizaci
prohlídek a spolupráci s průvodci.

Ú N O R

Roman představil svůj životní příběh a práci průvodce v rozhovoru pro časopis
Mladý svět.
Začali jsme vytvářet krátký videoobsah pro sociální sítě, díky kterému jsme chtěli
témata Pragulicu přiblížit i lidem, kteří se s námi nesetkají přímo na prohlídce a
přibližovat tak život lidí na ulici co nejširšímu publiku.
Karel se zapojil do benefiční akce Háčkuj a pomáhej, která propojila komunitní
aktivitu s pomocí lidem v obtížné životní situaci.
K Valentýnu jsme připravili speciální tematické prohlídky s Ladou a Romanem, a
rozšířili tak běžnou nabídku o jednorázový zážitkový formát.
Pro zahraniční studenty Fakulty podnikohospodářské VŠE jsme připravili prohlídku
se Zuzkou a navazující besedu s Terezou Jurečkovou o podnikatelském příběhu
Pragulicu a propojení sociálního dopadu s ekonomickou udržitelností.

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025



Realizované projekty
a aktivity
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D U B E N

Tereza Jurečková a Míra vystoupili v podcastu Linka M vydavatelství MAFRA. V
rozhovoru představili fungování Pragulicu i Prahu z perspektivy člověka se
zkušeností s životem na ulici.
Ve spolupráci s Freshlabels a nizozemským designérem Basem Timmerem ze
Sheltersuit Foundation jsme představili projekt, který vyrábí z upcyklovaných
materiálů bundy měnitelné ve spacáky pro lidi bez domova. Míra a Naty se zapojil
do focení kampaně a Roman, Karel a Míra následně vedli tři speciální prohlídky na
Letné.
Novináři Qadri Inzamam a Haris Jeelani natočili pro Deutsche Welle reportáž o
modelu Pragulicu a práci jeho průvodců. Hlavní osobní příběh přinesla Lada;
součástí natáčení byla její prohlídka i rozhovor s Terezou Jurečkovou.
Tereza Jurečková poskytla magazínu WIRED odborný rozhovor pro ekonomickou
sondu do každodenního přežívání bez domova. Článek se věnoval shánění jídla,
oblečení a peněz i překážkám spojeným s návratem ke stabilnějšímu životu.
Pokračovala spolupráce s tanečním souborem DEKKADANCERS kolem inscenace La
Dolce Vita. Náš tým, průvodci a partneři se s námi zašli podívat na představení.
Proběhla společná schůzka s našimi průvodci.
V rámci náboru průvodců jsme se setkávali s novými zájemci. 

B Ř E Z E N

Roman se stal součástí uměleckého projektu, v jehož rámci byl jeho portrét
představen na vernisáži ve Vnitroblocku. Jeho osobní příběh tak dostal prostor i
mimo tradiční formát prohlídek.
Natočili jsme první díl vlastního podcastu Pragulic - To nejlepší z nejhoršího. Nový
formát nám umožnil věnovat více prostoru novým autentickým příběhům a
tématům. A najdete ho na našem YouTubu.
Míra začal znovu provázet na Palmovce, čímž jsme rozšířili trasy o místa, kde je
možné se setkat s lidmi na ulici v jejich prostředí.
Naši činnost a příběhy průvodců jsme představili také v televizním pořadu Dobrý
večer na A11.
Tereza Jurečková zastupovala Pragulic rozvojovém programu v Jizerských horách.
Společně s odborníky a zástupci dalších sociálních podniků zde hledala praktická
řešení pro další rozvoj a fungování organizace.



Realizované projekty
a aktivity
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Č E R V E N

Začali jsme připravovat nového průvodce Sebastiena. Společně jsme pracovali
na trase Trip do toxikovy duše, která vychází z jeho zkušenosti s životem na
ulici a se závislostí.
Karel se stal protagonistou reportáže připravované pro pořad Reflex slovenské
televize Markíza.
Tým Pragulicu absolvoval společnou supervizi, která nabídla prostor k reflexi
spolupráce a řešení náročných situací. Proběhla i schůzka průvodců.

K V Ě T E N

V rámci sousedské slavnosti Františkovy lásky uspořádal Karel hodinovou
prohlídku Letné.
Pro festival United Islands připravila Zuzka speciální večerní prohlídku Štvanice
a jejího okolí.
Od května do července jsme průběžně natáčeli další díly podcastu To nejlepší z
nejhoršího. Pokračovali jsme tak v novém formátu určeném pro delší rozhovory a
autentické životní příběhy.
Tereza Jurečková představila činnost Pragulicu v živém vysílání pořadu Snídaně
s Novou.
Karel vedl večerní prohlídku pro účastníky Univerzity PRO podnikavost.
Prohlídka byla součástí programu pořádaného Centrem pro přenos poznatků a
technologií Univerzity Karlovy a jeho partnery a skončila v Kampusu Hybernská,
kde Tereza navazovala povídáním o sociálním podnikání a cestě od
studentského projektu k profesionální organizaci.
Pro zaměstnance města Řevnice a členky sociální komise vedla Tereza Jurečková
workshop o komunikaci s lidmi bez přístřeší.
Tereza a Natálie absolvovaly celodenní akreditovaný online seminář Jak začít s
dluhovým poradenstvím, pořádaný Institutem prevence a řešení předlužení.
Získané znalosti mohou využívat při práci s průvodci, u nichž se dluhy a exekuce
často objevují.



Realizované projekty
a aktivity
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Č E R V E N E C

Roman se stal jednou z tváří nového merche Prague Pride. Focení proběhlo
začátkem července na Vltavské a představilo našeho průvodce mimo stereotypní
roli člověka bez domova.
V programu Prague Pride proběhly čtyři speciální prohlídky s Ladou, Karlem,
Romanem a Zuzkou. Osobní příběhy průvodců doplnily festivalový program o
zkušenosti spojené s domovem, společenským vyloučením a přijetím.

Z Á Ř Í

Po několikaměsíční přípravě jsme Sebastiena představili veřejnosti jako
nového průvodce Pragulicu a zveřejnili jeho trasu Trip do toxikovy duše.
V rámci LAVRS Marketu jsme připravili dvě speciální prohlídky. Míra i Roman
provedli návštěvníky Holešovicemi, vstupenka na prohlídku zahrnovala také
jednodenní vstup na market.
Natálie zastupovala Pragulic na online setkání platformy PLATZ, která
propojuje organizace pracující se sociálně znevýhodněnými lidmi.
Se studenty magisterské specializace UX výzkum a design na Fakultě
informatiky a statistiky VŠE jsme zahájili uživatelský výzkum Pragulicu.
Zaměřil se na vnímání značky, rozhodování zákazníků a použitelnost našeho
webu.

S R P E N

Tereza Jurečková a Zuzka vystoupily v debatě Hledání domova bez domova v
Pride Parku. Pragulic se zapojil také do Pride Parade, čímž vyvrcholila
spolupráce s festivalem Prague Pride.
Na hackathonu Academy of Digital Industries vznikl pro Pragulic prototyp
webového chatbota a voicebota. Řešení mělo návštěvníkům usnadnit orientaci
v nabídce prohlídek a rezervacích a po skončení akce nám bylo předáno k
dalšímu rozvoji.
Sebastien absolvoval cvičné prohlídky, při nichž jsme společně ladili jeho
trasu, její obsah i způsob vyprávění.



Realizované projekty
a aktivity
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L I S T O P A D

Pro dánskou firmu jsme připravili teambuildingový program s Mírou. Po
prohlídce Smíchova účastníci pomáhali s údržbou areálu Radlické kulturní
sportovny, kde Míra žije a podílí se na péči o prostor.
Zapojili jsme se do akce A-CSR s názvem Udržitelný brunch, Smysluplná
spolupráce bez bariér, kde Roman pomáhal s prodejem merche.
V rámci pražské Noci venku vedl Roman večerní prohlídku Hlavního nádraží,
při níž návštěvníkům ukázal prostředí spojené se svým životním příběhem.
Na Noci venku v Berouně vystoupil Karel v moderovaném rozhovoru o tom, jak
se ocitl na ulici a jak život bez domova prožíval. Akci pořádala Charita Beroun.
Pragulic hostil pražské setkání platformy PLATZ ve Skautském institutu. Na
pracovní sdílení navázala prohlídka s Romanem.
Karel poskytl rozhovor studentce historie Filozofické fakulty Univerzity
Karlovy pro bakalářský výzkum bezdomovectví za komunismu. Jeho vzpomínky
pomohly zachytit téma, k němuž chybějí běžně dostupná osobní svědectví.

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025

Ř Í J E N

Nizozemský deník NRC publikoval reportáž o Pragulicu založenou na
rozhovoru s Terezou Jurečkovou a prohlídce s Mírou na Palmovce. Článek
představil zahraničním čtenářům sociální podnikání, v němž lidé se zkušeností
s bezdomovectvím pracují jako průvodci.
Pro zaměstnance KPMG jsme připravili teambuilding ve formě prohlídek. A pro
velký zájem jsme navázali další spolupráci.
Spolupráce s Academy of Digital Industries pokračovala druhým studentským
hackathonem. Jeho výstupem byl nástroj pro vytváření AI dabingu videí.



Realizované projekty
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P R O S I N E C

Studenti VŠE představili výsledky uživatelského výzkumu založeného na
hloubkových rozhovorech a testování použitelnosti webu. Získali jsme
konkrétní podklady pro úpravu komunikace, skupinových rezervací a online
prostředí.
Tereza Jurečková poskytla rozhovor univerzitnímu výzkumnému projektu Irady
Aliyevy zaměřenému na zaměstnávání v sociálních podnicích. Výzkum se
zajímal o zkušenost zakladatelky Pragulicu s vytvářením pracovních
příležitostí pro znevýhodněné lidi.
Zaměstnanci KPMG připravili na svém vánočním večírku balíčky - Vánoční
dárky pro lidi bez domova. Část převzali naši průvodci, Míra s Romanem je
rozdávali lidem bez domova na svých trasách a Zuzka směřovala zbývající
pomoc především ženám bez domova.
Studenti FAMU International natáčeli dokument s Karlem jako hlavním
protagonistou. Dokončení filmu bylo plánováno na rok 2026.
Na Štědrý den vedl Roman svou speciální vánoční prohlídku.
Předali jsme vánoční dárky našim průvodcům.

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025
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Finanční přehled

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025

Celkově jsme za rok 2025 uspořádal i  626 prohlídek, kterých se zúčastni lo
celkem 8 446 l idí . Graf  níže zobrazuje jednotl ivé průvodce a procenta l idí ,

které provedli .



ANNUAL REPORT 2019 03/03

Finanční přehled

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025

Poměr f inančních prostředků podle zdroje
 -z vlastní  č innosti  99,6%

-darů 0,4%
-dotací  0%



Finanční přehled
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V Ý K A Z  Z I S K U  A  Z T R Á T

Naleznete na konci dokumentu

R O Z V A H A

Naleznete na konci dokumentu

P Ř Í L O H A  K  Ú Č E T N Í  Z Á V Ě R C E

Naleznete na konci dokumentu



Personální zajištění
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V  R O C E  2 0 2 4  T Ý M  S P O L K U  P R A G U L I C  –  P O Z N E J  P R A H U

J I N A K ! ,  Z .  S . ,  T V O Ř I L I :

6 průvodců – lidé se zkušeností s bezdomovectvím, kteří vedou autentické
prohlídky Prahou.
2 interní zaměstnanci – pracovníci zajišťující chod organizace (administrativa,
koordinace, produkce, IT podpora).
2 externí spolupracovníci na živnostenský list – odborníci zajišťující
specializované činnosti (např. fundraising, marketing, admin podpora).

S P O L U P R Á C E  S  E X T E R N Í M I  O D B O R N Í K Y

Spolek Pragulic – Poznej Prahu jinak!, z. s., dlouhodobě spolupracuje s externími
odborníky, jejichž expertiza přispívá ke zkvalitnění našich služeb, zvýšení
profesionality a efektivnímu fungování organizace. V roce 2025 jsme navázali
nebo pokračovali ve spolupráci zejména v následujících oblastech:

vedení účetnictví, související administrativa a IT podpora,
supervize týmu a terapeutická podpora,
spolupráce s neziskovými a charitativními organizacemi při zajišťování
konkrétní pomoci lidem bez domova,
natáčení a zpracování videí, reels a podcastu
digitalizace a zavádění AI.

.

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025



Výhledy do budoucna

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025

V roce 2026 chceme dál rozvíjet Pragulic tak, aby naše aktivity měly co největší
vzdělávací i sociální dopad.

Rozšíření nabídky pro školy
Chceme dále rozšiřovat nabídku vzdělávacích programů pro školy a reagovat na
aktuální témata, která se týkají mladých lidí. Připravujeme proto nový preventivní
program zaměřený na rizika nových drog a tlak vrstevníků.

Rozšiřování týmu průvodců
Chceme dál otevírat prostor lidem se zkušeností s bezdomovectvím a sociálním
vyloučením, kteří mají chuť svůj příběh sdílet s veřejností. Budeme proto
vyhledávat a postupně připravovat nové průvodce, kteří mohou do Pragulicu
přinést další životní zkušenosti i nové pohledy na Prahu.

Nová partnerství a spolupráce
Chceme dál rozvíjet spolupráci se školami, firmami, kulturními institucemi i
organizacemi z neziskového sektoru. Právě společné projekty nám umožňují
dostávat naše témata k novým skupinám lidí a zároveň vytvářet další pracovní
příležitosti pro průvodce.

Stabilita a další rozvoj Pragulicu
Vedle nových projektů je pro nás důležité také posilovat dlouhodobou stabilitu
organizace, rozvíjet naše stávající prohlídky a hledat nové cesty, jak propojit
sociální dopad s ekonomickou udržitelností.



Poděkování
podporovatelům

Děkujeme všem, kteří nás v roce 2025 podpořili — finančně, mediálně, spoluprací i
důvěrou v naše průvodce a jejich příběhy.

Velké poděkování patří našim partnerům a podporovatelům, stejně jako všem
dárcům, kteří nás podpořili prostřednictvím platformy Darujme.cz.

Upřímné díky patří také našim klientům — jednotlivcům, soukromým i školním
skupinám — kteří se zúčastnili našich prohlídek a pomáhali tak šířit myšlenku
sociálního podnikání, solidarity a integrace.

A samozřejmě našim průvodcům a celému týmu.

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2025
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IČO1 x příslušnému finančnímu orgánu
Účetní jednotka doručí:

22716386

Pragulic-Poznej Prahu jinak!, z.s.
Londýnská 123/36
Praha
120 00

Název, sídlo a právní forma účetní 
jednotky

(v celých tisících Kč)
ke dni 31.12.2025
v plném rozsahu

Výkaz zisku a ztráty
podle Přílohy č. 2
vyhlášky č. 504/2002 Sb. VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY

Číslo
řádkuTEXT

5
Celkem

7

Činnosti

Hlavní
6

HospodářskáOznačení

Spotřebované nákupy a nakupované služby 2 4371 433 1 004A. I. 2Součet A.I.1. až A.I.6.

Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek 53 5A. I. 1.

Náklady na reprezentaci 197 19A. I. 5.

Ostatní služby 1 0041 4098 2 413A. I. 6.

Změny stavu zásob vlastní činnosti a aktivace 1414A. II. 9Součet A.II.7. až A.II.9.

Změna stavu zásob vlastní činnosti 1410 14A. II. 7.

Osobní náklady 1 6491 649A. III. 13Součet A.III.10. až A.III.14.

Mzdové náklady 1 33614 1 336A. III. 10.

Zákonné sociální pojištění 31315 313A. III. 11.

Ostatní náklady 1818A. V. 21Součet A.V.16. až A.V.22.

Smluvní pokuty, úroky z prodlení, ostatní pokuty a penále 122 1A. V. 16.

Kursové ztráty 825 8A. V. 19.

Jiné ostatní náklady 928 9A. V. 22.

Náklady celkem 4 1183 114 1 00439Součet A.I. až A.VIII.

Přijaté příspěvky 1212B. II. 43Součet B.II.2. až B.II.4.

Přijaté příspěvky (dary) 1245 12B. II. 3.

Tržby za vlastní výkony a za zboží 2 2042 204B. III. 47

Ostatní výnosy 7373B. IV. 48Součet B.IV.5. až B.IV.10.

Výnosové úroky 6951 69B. IV. 7.

Kursové zisky 252 2B. IV. 8.

Jiné ostatní výnosy 254 2B. IV. 10.

Výnosy celkem 2 28985 2 20461Součet B.I. až B.V.

Výsledek hospodaření před zdaněním -1 829-3 029 1 200C. 62ř. 61 - (ř. 39 - ř.37)

Výsledek hospodaření po zdanění -1 829-3 029 1 200D. 63ř. 62 - ř. 37

Pozn.:Předmět podnikáníPrávní forma účetní jednotky

Sestaveno dne: 24.06.2026 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou



1 x příslušnému fin. orgánu

Pragulic-Poznej Prahu jinak!, z.s.
Londýnská 123/36
Praha
120 00(v celých tisících Kč)

Název, sídlo a právní forma účetní 
jednotky

ke dni 31.12.2025

Účetní jednotka doručí:

22716386

IČO

Rozvaha podle Přílohy č. 1
vyhlášky č. 504/2002 Sb. ROZVAHA

v plném rozsahu

2b

Stav k posled. dni
účetního období

1c

číslo
řádku

Stav k prvnímu dni
účetního obdobíAKTIVAOznačení

a
A. Součet A.I. až A.IV.Dlouhodobý majetek celkem 1 391391
A. I. Součet A.I.1. až A.I.7.Dlouhodobý nehmotný majetek celkem 9 391 391

Ostatní dlouhodobý nehmotný majetek (019) 6 391391A. I. 5.

B. Součet B.I. až B.IV.Krátkodobý majetek celkem 41 5 4537 591
B. II. Součet B.II.1. až B.II.19.Pohledávky celkem 71 902 463

Odběratelé (311) 52 53324B. II. 1.

Ostatní pohledávky (315) 56 410410B. II. 5.

Daň z příjmů (341) 59 168B. II. 8.

B. III. Součet B.III.1. až B.III.7.Krátkodobý finanční majetek celkem 80 6 689 4 990
Peněžní prostředky v pokladně (211) 72 11151B. III. 1.

Peněžní prostředky na účtech (221) 74 4 9796 538B. III. 3.

Součet A. až B.Aktiva celkem 85 5 8447 982



4b

Stav k posled. dni
účetního období

3c

číslo
řádku

Stav k prvnímu dni
účetního obdobíPASIVAOznačení

a
A. Součet A.I. až A.II.Vlastní zdroje celkem 86 5 3957 224
A. II. Součet A.II.1 až A.II.3.Výsledek hospodaření celkem 94 7 224 5 395

Účet výsledku hospodaření (963) 91 -1 829xA. II. 1.

Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení (931) 92 x789A. II. 2.

Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let (932) 93 7 2246 435A. II. 3.

B. Součet B.I. až B.IV.Cizí zdroje celkem 95 449758
B. III. Součet B.III.1. až B.III.23.Krátkodobé závazky celkem 129 758 449

Dodavatelé (321) 106 95411B. III. 1.

Přijaté zálohy (324) 108 1B. III. 3.

Ostatní závazky (325) 109 -18B. III. 4.

Zaměstnanci (331) 110 112B. III. 5.

Závazky k institucím soc. zabezpečení a veřejného zdrav. pojištění (336) 112 375B. III. 7.

Ostatní přímé daně (342) 114 8166B. III. 9.

Daň z přidané hodnoty (343) 115 5728B. III. 10.

Závazky ke společníkům sdruženým ve společnosti (368) 120 140140B. III. 15.

Součet A. až B.Pasiva celkem 134 5 8447 982

Pozn.:Předmět podnikáníPrávní forma účetní jednotky

Sestaveno dne: 24.06.2026 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou



 

 

Příloha v účetní závěrce 
ve zkráceném rozsahu 

Korporace Pragulic-Poznej Prahu jinak!, z.s. 
 

ke dni 31.12.2025 

 
 
 
 
 

Obsah přílohy 
Podle § 29 a § 30 vyhlášky č. 504/2002 Sb.: 

 

1. Popis účetní jednotky 

2. Použité obecné účetní zásady, účetní metody a odchylky od těchto metod 

3. Účetní jednotky, v nichž je účetní jednotka společníkem s neomezeným ručením 

4. Informace o položkách dlouhodobého majetku 

5. Účetní jednotky, v nichž účetní jednotka sama nebo prostřednictvím 3. osoby drží podíl 

6. Splatné dluhy pojistného na sociálním zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, splatné dluhy 

veřejného zdravotního pojištění a evidované daňové nedoplatky 

7. Cenné papíry nabyté účetní jednotkou 

8. Informace k položkám dluhů 

9. Výsledek hospodaření v členění na hlavní a hospodářskou činnost a pro účely daně z příjmů 

10. Průměrný přepočtený počet zaměstnanců dle kategorií a osobní náklady za účetní období v členění podle výkazu 

zisku a ztráty 

11. Účasti členů řídicích, kontrolních nebo jiných orgánů účetní jednotky v osobách, s nimiž účetní jednotka uzavřela za 

vykazované účetní období obchodní smlouvy nebo jiné smluvní vztahy 

12. Zálohy, závdavky a úvěry poskytnuté členům řídicích, kontrolních a jiných orgánů 

13. Informace k dani z příjmů 

14. Významné položky z rozvahy a výkazu zisku a ztráty, u kterých je uvedení podstatné pro hodnocení finanční a 

majetkové situace 

15. Přehled o přijatých a poskytnutých darech, dárcích a příjemcích těchto darů 

16. Přehled o veřejných sbírkách podle zákona upravujícího veřejné sbírky 

17. Způsob vypořádání výsledku hospodaření z předcházejících účetních období 

18. Informace o individuální produkční kvótě, individuálním limitu prémiových práv a jiných obdobných kvót a limitů, o 

kterých účetní jednotka neúčtovala na rozvahových ani výsledkových účtech 
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1. Popis účetní jednotky 
 
Název: Pragulic-Poznej Prahu jinak!, z.s. 
Sídlo: Londýnská 123/36, PSČ 120 00, Praha 
Právní forma:  
IČ: 22716386 
Předmět podnikání: sociální prevence 
Den vzniku účetní jednotky:  
Zdaňovací období: od 1.1.2025 do 31.12.2025 
Rozvahový den: 31.12.2025 
Okamžik sestavení účetní závěrky: 4.5.2026 

 
 
 
 
1.1. Poslání účetní jednotky (hlavní činnost, hospodářská a další činnost) 
 

ZAMSTNÁVÁNÍ OBČANŮ BEZ DOMOVA 
 
 
1.2. Statutární orgány a organizační složky s vlastní právní osobností 
 

 

 

 

1.3. Zakladatelé, zřizovatelé, vklady do vlastního jmění 
 

TEREZA JUREČKOVÁ 
 
 
2. Použité obecné účetní zásady, účetní metody a odchylky od těchto metod 
 
2.1. Použité obecné účetní zásady 
 
DLE PLATNÝCH PŘEDPISŮ 
 
 
2.2. Použité účetní metody 
 
 
 
 
2.3. Informace o odchylkách od metod podle § 7 odst. 5 zákona o účetnictví s uvedením jejich 

vlivu na majetek a závazky, na finanční situaci a výsledek hospodaření účetní jednotky 
 
 
NENÍ 
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2.4. Způsob oceňování majetku a závazků 
 
 
NENÍ 
 
 
2.5. Způsob stanovení úprav hodnot majetku (odpisy a opravné položky) 
 
 
 
 
 
2.6. Způsob přepočtu údajů v cizích měnách na českou měnu 
 
DENNÍ KURZ 
 
 
 
 
3. Účetní jednotky, v nichž je účetní jednotka společníkem s neomezeným ručením 
 
 
 
 
 
4. Informace o položkách dlouhodobého majetku 
 

Majetek 
Počáteční 

stav 
Přírůstky Úbytky Konečný 

stav 

Opravné položky a oprávky 
Úroky 

Počátek Změna Konec 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

 
 
 
5. Účetní jednotky, v nichž účetní jednotka sama nebo prostřednictvím 3. osoby drží podíl 
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6. Splatné dluhy pojistného na sociálním zabezpečení a příspěvku na státní politiku 
zaměstnanosti, splatné dluhy veřejného zdravotního pojištění a evidované daňové nedoplatky 

 

 

 

 

 

7. Cenné papíry nabyté účetní jednotkou 
 
 
 
 
 
8. Informace k položkám dluhů  
 
8.1. Dluhy, které vznikly v daném účetním období a u kterých zbytková doba splatnosti 

k rozvahovému dni přesahuje 5 let 
 
 
 
 
 
8.2. Dluhy kryté zárukou 
 

 

 

 

 

8.3. Finanční nebo jiné dluhy, které nejsou obsaženy v rozvaze 
 

 

 

 

 

 

9. Výsledek hospodaření v členění na hlavní a hospodářskou činnost a pro účely daně z příjmů 
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10. Průměrný přepočtený počet zaměstnanců dle kategorií a osobní náklady za účetní období 
v členění podle výkazu zisku a ztráty 

 

   Sledované účetní období 

Průměrný přepočtený počet zaměstnanců 11 
1 
 
 
 

z toho členů řídicích orgánů 

z toho členů kontrolních orgánů 

z toho členů správních orgánů 

Osobní náklady 1649059 
1335746 
313313 

 
 
 
  

z toho mzdové náklady 

z toho zákonné sociální pojištění 

z toho ostatní sociální pojištění 

z toho zákonné sociální náklady 

z toho ostatní sociální náklady 

Počet a postavení zaměstnanců, kteří jsou zároveň členy řídicích, 
kontrolních nebo jiných orgánů 

 

Odměny a funkční požitky členů řídicích, kontrolních a jiných orgánů   

 
 
11. Účasti členů řídicích, kontrolních nebo jiných orgánů účetní jednotky v osobách, s nimiž účetní 

jednotka uzavřela za vykazované účetní období obchodní smlouvy nebo jiné smluvní vztahy 
 
 

 

 

 

12. Zálohy, závdavky a úvěry poskytnuté členům řídicích, kontrolních a jiných orgánů 
 

 

 

 

 

13. Informace k dani z příjmů 
 

13.1. Způsob zjištění základu daně z příjmů 
 

 

 

 

13.2. Použité daňové úlevy 
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13.3. Způsob užití prostředků v běžném účetním období získaných z daňových úlev 
v předcházejících zdaňovacích obdobích 

 

 

 

 

 

14. Významné položky z rozvahy a výkazu zisku a ztráty, u kterých je uvedení podstatné pro 
hodnocení finanční a majetkové situace 

 

 

 

 

 

15. Přehled o přijatých a poskytnutých darech, dárcích a příjemcích těchto darů 
 

 

 

 

 

16. Přehled o veřejných sbírkách podle zákona upravujícího veřejné sbírky 
 

 

 

 

 

17. Způsob vypořádání výsledku hospodaření z předcházejících účetních období 
 

 

 

 

 
18. Informace o individuální produkční kvótě, individuálním limitu prémiových práv a jiných 

obdobných kvót a limitů, o kterých účetní jednotka neúčtovala na rozvahových ani 
výsledkových účtech 

 
 
 
 
 
 
Sestaveno dne: 4.5.2026 
 
Sestavil:  
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	Úvodní slovo
	Vážení přátelé,
	rok 2025 byl pro Pragulic rokem zkoušení nových cest. Prohlídky s lidmi se zkušeností s bezdomovectvím zůstaly základem naší práce, zároveň jsme ale hledali způsoby, jak jejich příběhy dostat i k lidem, kteří se s námi v ulicích Prahy nepotkají.
	Proto jsme začali testovat vlastní audiovizuální tvorbu. Natáčeli jsme krátká videa a reels pro sociální sítě a spustili podcast To nejlepší z nejhoršího, který můžete najít na YouTube a Herohero. Chtěli jsme zvýšit povědomí o životě na ulici, dát prostor našim průvodcům i dalším lidem s vlastní zkušeností a zároveň ověřit, zda se sdílení příběhů tímto způsobem může stát smysluplnou cestou, jak dál rozvíjet naši činnost. Rok 2025 nám ukázal, které formáty fungují, co je náročnější, než jsme čekali, a kam má smysl naši komunikaci posouvat. Natáčení nás zároveň velmi bavilo a naučili jsme se při něm mnoho nového.
	Důležitou součástí naší práce je šířit autentické příběhy prostřednictvím českých i zahraničních médií a přednášek pro školy i veřejnost. V roce 2025 se nám to dařilo také díky stávajícím i novým spolupracím s firmami, festivaly a dalšími organizacemi; více jsme se zaměřili i na školy a začali rozšiřovat nabídku preventivních a vzdělávacích programů.
	Rozvíjeli jsme také tým a nabídku prohlídek. Setkali jsme se s řadou lidí bez domova, kteří projevili zájem o práci u nás, přípravou však nakonec prošel pouze Sebastien. Několik měsíců jsme ho připravovali na roli průvodce a společně vytvořili jeho trasu Trip do toxikovy duše. Míra se zase vrátil k provázení na Palmovce.
	Děkuji všem průvodcům, kolegům a spolupracovníkům, kteří Pragulic tvoří. Stejně tak děkuji našim partnerům, podporovatelům a všem, kdo přišli na prohlídku, pozvali nás do školy nebo firmy, sdíleli naši práci či nás podpořili finančně. Každá taková podpora nám pomáhá vytvářet pracovní příležitosti pro lidi se zkušeností s bezdomovectvím a otevírat veřejnosti jejich skutečné příběhy.
	S přáním všeho dobrého,
	Tereza Jurečková
	(v Praze, dne 20.4.2026)
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	O organizaci
	Základní údaje:
	Spolek Pragulic-Poznej Prahu jinak!, z.s. (dále jen “Pragulic”) v OR vznikl ke dni   6. srpna 2012 a byl zapsán dne 1. ledna 2014 pod spisovou značkou L 24652 vedenou u Městského soudu v Praze. Spolek je právnickou osobou založenou v souladu se zákonem č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění.
	Organizační struktura:
	Mgr. Tereza Jurečková - předseda
	Naše poslání a cíle:
	Spolek Pragulic – Poznej Prahu jinak!, z. s. si klade za cíl přispívat k řešení sociálního vyloučení a zlepšení životní situace lidí bez domova. Snažíme se bourat bariéry mezi většinovou společností a sociálně znevýhodněnými skupinami a vytvářet prostor pro vzájemné porozumění a respekt.
	Mezi hlavní cíle spolku patří:
	Přispívat k řešení životní situace sociálně znevýhodněných osob bez domova.
	Propojovat většinovou společnost se sociálně vyloučenými skupinami.
	Věnovat se osvětě a prevenci v oblasti bezdomovectví.
	Bojovat proti stereotypům a stigmatizaci lidí bez přístřeší.
	Podporovat veřejnou diskusi o problematice bezdomovectví a sociálního vyloučení.
	Podporovat reintegraci osob se zkušeností s životem na ulici.
	Poskytovat poradenské a informační služby v oblasti bezdomovectví.
	Zprostředkovávat a vytvářet pracovní příležitosti, podporovat rozvoj pracovních návyků.
	Navazovat dlouhodobou spolupráci s lidmi se zkušeností s životem na ulici.
	Spolupracovat s organizacemi s podobným zaměřením v ČR i v zahraničí.
	Přispívat ke zkvalitnění veřejného prostoru a jeho plnohodnotnému využívání.
	Propagovat principy sociálního podnikání a společenské odpovědnosti firem.
	Podporovat místní komunitu na území hlavního města Prahy.
	Charakteristika a hlavní činnost spolku:
	Hlavním posláním spolku je aktivní začleňování sociálně znevýhodněných osob zpět do společnosti a pracovního života. K dosažení těchto cílů využíváme různé formy činnosti, které propojují sociální práci, veřejný prostor a komunitní rozvoj.

	Mezi klíčové aktivity spolku patří:
	Začleňování sociálně znevýhodněných osob zpět do pracovního procesu.
	Pořádání informačních kampaní, seminářů a veřejných debat na témata sociálního vyloučení, bezdomovectví, sociálního podnikání a veřejného prostoru.
	Poskytování poradenské činnosti osobám bez domova a dalším znevýhodněným skupinám.
	Spolupráce s organizacemi a institucemi zaměřenými na řešení problematiky bezdomovectví.
	Začleňování lidí se zkušeností s bezdomovectvím prostřednictvím pracovně-terapeutických aktivit.
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	Realizované projekty a aktivity
	LEDEN
	V rámci akce Asociace společenské odpovědnosti jsme připravili společnou prohlídku pod vedením Romana a Karla. Pragulic jsme tak představili publiku, které se aktivně věnuje tématům udržitelnosti a společenské odpovědnosti.
	Naše průvodce a koncept Pragulicu jsme představili také médiím a tvůrcům online obsahu. Proběhla influencer prohlídka a natáčení rozhovoru pro ČT24.
	Začali jsme zavádět LektoryApp, nový systém, který nám měl usnadnit organizaci prohlídek a spolupráci s průvodci.

	ÚNOR
	Roman představil svůj životní příběh a práci průvodce v rozhovoru pro časopis Mladý svět.
	Začali jsme vytvářet krátký videoobsah pro sociální sítě, díky kterému jsme chtěli témata Pragulicu přiblížit i lidem, kteří se s námi nesetkají přímo na prohlídce a přibližovat tak život lidí na ulici co nejširšímu publiku.
	Karel se zapojil do benefiční akce Háčkuj a pomáhej, která propojila komunitní aktivitu s pomocí lidem v obtížné životní situaci.
	K Valentýnu jsme připravili speciální tematické prohlídky s Ladou a Romanem, a rozšířili tak běžnou nabídku o jednorázový zážitkový formát.
	Pro zahraniční studenty Fakulty podnikohospodářské VŠE jsme připravili prohlídku se Zuzkou a navazující besedu s Terezou Jurečkovou o podnikatelském příběhu Pragulicu a propojení sociálního dopadu s ekonomickou udržitelností.
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	Realizované projekty a aktivity
	BŘEZEN
	Roman se stal součástí uměleckého projektu, v jehož rámci byl jeho portrét představen na vernisáži ve Vnitroblocku. Jeho osobní příběh tak dostal prostor i mimo tradiční formát prohlídek.
	Natočili jsme první díl vlastního podcastu Pragulic - To nejlepší z nejhoršího. Nový formát nám umožnil věnovat více prostoru novým autentickým příběhům a tématům. A najdete ho na našem YouTubu.
	Míra začal znovu provázet na Palmovce, čímž jsme rozšířili trasy o místa, kde je možné se setkat s lidmi na ulici v jejich prostředí.
	Naši činnost a příběhy průvodců jsme představili také v televizním pořadu Dobrý večer na A11.
	Tereza Jurečková zastupovala Pragulic rozvojovém programu v Jizerských horách. Společně s odborníky a zástupci dalších sociálních podniků zde hledala praktická řešení pro další rozvoj a fungování organizace.

	DUBEN
	Tereza Jurečková a Míra vystoupili v podcastu Linka M vydavatelství MAFRA. V rozhovoru představili fungování Pragulicu i Prahu z perspektivy člověka se zkušeností s životem na ulici.
	Ve spolupráci s Freshlabels a nizozemským designérem Basem Timmerem ze Sheltersuit Foundation jsme představili projekt, který vyrábí z upcyklovaných materiálů bundy měnitelné ve spacáky pro lidi bez domova. Míra a Naty se zapojil do focení kampaně a Roman, Karel a Míra následně vedli tři speciální prohlídky na Letné.
	Novináři Qadri Inzamam a Haris Jeelani natočili pro Deutsche Welle reportáž o modelu Pragulicu a práci jeho průvodců. Hlavní osobní příběh přinesla Lada; součástí natáčení byla její prohlídka i rozhovor s Terezou Jurečkovou.
	Tereza Jurečková poskytla magazínu WIRED odborný rozhovor pro ekonomickou sondu do každodenního přežívání bez domova. Článek se věnoval shánění jídla, oblečení a peněz i překážkám spojeným s návratem ke stabilnějšímu životu.
	Pokračovala spolupráce s tanečním souborem DEKKADANCERS kolem inscenace La Dolce Vita. Náš tým, průvodci a partneři se s námi zašli podívat na představení.
	Proběhla společná schůzka s našimi průvodci.
	V rámci náboru průvodců jsme se setkávali s novými zájemci.
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	Realizované projekty a aktivity
	KVĚTEN
	V rámci sousedské slavnosti Františkovy lásky uspořádal Karel hodinovou prohlídku Letné.
	Pro festival United Islands připravila Zuzka speciální večerní prohlídku Štvanice a jejího okolí.
	Od května do července jsme průběžně natáčeli další díly podcastu To nejlepší z nejhoršího. Pokračovali jsme tak v novém formátu určeném pro delší rozhovory a autentické životní příběhy.
	Tereza Jurečková představila činnost Pragulicu v živém vysílání pořadu Snídaně s Novou.
	Karel vedl večerní prohlídku pro účastníky Univerzity PRO podnikavost. Prohlídka byla součástí programu pořádaného Centrem pro přenos poznatků a technologií Univerzity Karlovy a jeho partnery a skončila v Kampusu Hybernská, kde Tereza navazovala povídáním o sociálním podnikání a cestě od studentského projektu k profesionální organizaci.
	Pro zaměstnance města Řevnice a členky sociální komise vedla Tereza Jurečková workshop o komunikaci s lidmi bez přístřeší.
	Tereza a Natálie absolvovaly celodenní akreditovaný online seminář Jak začít s dluhovým poradenstvím, pořádaný Institutem prevence a řešení předlužení. Získané znalosti mohou využívat při práci s průvodci, u nichž se dluhy a exekuce často objevují.

	ČERVEN
	Začali jsme připravovat nového průvodce Sebastiena. Společně jsme pracovali na trase Trip do toxikovy duše, která vychází z jeho zkušenosti s životem na ulici a se závislostí.
	Karel se stal protagonistou reportáže připravované pro pořad Reflex slovenské televize Markíza.
	Tým Pragulicu absolvoval společnou supervizi, která nabídla prostor k reflexi spolupráce a řešení náročných situací. Proběhla i schůzka průvodců.
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	Realizované projekty a aktivity
	ČERVENEC
	Roman se stal jednou z tváří nového merche Prague Pride. Focení proběhlo začátkem července na Vltavské a představilo našeho průvodce mimo stereotypní roli člověka bez domova.
	V programu Prague Pride proběhly čtyři speciální prohlídky s Ladou, Karlem, Romanem a Zuzkou. Osobní příběhy průvodců doplnily festivalový program o zkušenosti spojené s domovem, společenským vyloučením a přijetím.

	SRPEN
	Tereza Jurečková a Zuzka vystoupily v debatě Hledání domova bez domova v Pride Parku. Pragulic se zapojil také do Pride Parade, čímž vyvrcholila spolupráce s festivalem Prague Pride.
	Na hackathonu Academy of Digital Industries vznikl pro Pragulic prototyp webového chatbota a voicebota. Řešení mělo návštěvníkům usnadnit orientaci v nabídce prohlídek a rezervacích a po skončení akce nám bylo předáno k dalšímu rozvoji.
	Sebastien absolvoval cvičné prohlídky, při nichž jsme společně ladili jeho trasu, její obsah i způsob vyprávění.

	ZÁŘÍ
	Po několikaměsíční přípravě jsme Sebastiena představili veřejnosti jako nového průvodce Pragulicu a zveřejnili jeho trasu Trip do toxikovy duše.
	V rámci LAVRS Marketu jsme připravili dvě speciální prohlídky. Míra i Roman provedli návštěvníky Holešovicemi, vstupenka na prohlídku zahrnovala také jednodenní vstup na market.
	Natálie zastupovala Pragulic na online setkání platformy PLATZ, která propojuje organizace pracující se sociálně znevýhodněnými lidmi.
	Se studenty magisterské specializace UX výzkum a design na Fakultě informatiky a statistiky VŠE jsme zahájili uživatelský výzkum Pragulicu. Zaměřil se na vnímání značky, rozhodování zákazníků a použitelnost našeho webu.
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	Realizované projekty a aktivity
	ŘÍJEN
	Nizozemský deník NRC publikoval reportáž o Pragulicu založenou na rozhovoru s Terezou Jurečkovou a prohlídce s Mírou na Palmovce. Článek představil zahraničním čtenářům sociální podnikání, v němž lidé se zkušeností s bezdomovectvím pracují jako průvodci.
	Pro zaměstnance KPMG jsme připravili teambuilding ve formě prohlídek. A pro velký zájem jsme navázali další spolupráci.
	Spolupráce s Academy of Digital Industries pokračovala druhým studentským hackathonem. Jeho výstupem byl nástroj pro vytváření AI dabingu videí.

	LISTOPAD
	Pro dánskou firmu jsme připravili teambuildingový program s Mírou. Po prohlídce Smíchova účastníci pomáhali s údržbou areálu Radlické kulturní sportovny, kde Míra žije a podílí se na péči o prostor.
	Zapojili jsme se do akce A-CSR s názvem Udržitelný brunch, Smysluplná spolupráce bez bariér, kde Roman pomáhal s prodejem merche.
	V rámci pražské Noci venku vedl Roman večerní prohlídku Hlavního nádraží, při níž návštěvníkům ukázal prostředí spojené se svým životním příběhem.
	Na Noci venku v Berouně vystoupil Karel v moderovaném rozhovoru o tom, jak se ocitl na ulici a jak život bez domova prožíval. Akci pořádala Charita Beroun.
	Pragulic hostil pražské setkání platformy PLATZ ve Skautském institutu. Na pracovní sdílení navázala prohlídka s Romanem.
	Karel poskytl rozhovor studentce historie Filozofické fakulty Univerzity Karlovy pro bakalářský výzkum bezdomovectví za komunismu. Jeho vzpomínky pomohly zachytit téma, k němuž chybějí běžně dostupná osobní svědectví.
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	Realizované projekty a aktivity
	PROSINEC
	Studenti VŠE představili výsledky uživatelského výzkumu založeného na hloubkových rozhovorech a testování použitelnosti webu. Získali jsme konkrétní podklady pro úpravu komunikace, skupinových rezervací a online prostředí.
	Tereza Jurečková poskytla rozhovor univerzitnímu výzkumnému projektu Irady Aliyevy zaměřenému na zaměstnávání v sociálních podnicích. Výzkum se zajímal o zkušenost zakladatelky Pragulicu s vytvářením pracovních příležitostí pro znevýhodněné lidi.
	Zaměstnanci KPMG připravili na svém vánočním večírku balíčky - Vánoční dárky pro lidi bez domova. Část převzali naši průvodci, Míra s Romanem je rozdávali lidem bez domova na svých trasách a Zuzka směřovala zbývající pomoc především ženám bez domova.
	Studenti FAMU International natáčeli dokument s Karlem jako hlavním protagonistou. Dokončení filmu bylo plánováno na rok 2026.
	Na Štědrý den vedl Roman svou speciální vánoční prohlídku.
	Předali jsme vánoční dárky našim průvodcům.
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	Finanční přehled
	Celkově jsme za rok 2025 uspořádali 626 prohlídek, kterých se zúčastnilo celkem 8 446 lidí. Graf níže zobrazuje jednotlivé průvodce a procenta lidí, které provedli.
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	Finanční přehled
	Poměr finančních prostředků podle zdroje
	-z vlastní činnosti 99,6%
	-darů 0,4%
	-dotací 0%
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	Finanční přehled
	VÝKAZ ZISKU A ZTRÁT
	Naleznete na konci dokumentu

	ROZVAHA
	Naleznete na konci dokumentu

	PŘÍLOHA K ÚČETNÍ ZÁVĚRCE
	Naleznete na konci dokumentu
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	Personální zajištění
	V ROCE 2024 TÝM SPOLKU PRAGULIC – POZNEJ PRAHU JINAK!, Z. S., TVOŘILI:
	6 průvodců – lidé se zkušeností s bezdomovectvím, kteří vedou autentické prohlídky Prahou.
	2 interní zaměstnanci – pracovníci zajišťující chod organizace (administrativa, koordinace, produkce, IT podpora).
	2 externí spolupracovníci na živnostenský list – odborníci zajišťující specializované činnosti (např. fundraising, marketing, admin podpora).

	SPOLUPRÁCE S EXTERNÍMI ODBORNÍKY
	Spolek Pragulic – Poznej Prahu jinak!, z. s., dlouhodobě spolupracuje s externími odborníky, jejichž expertiza přispívá ke zkvalitnění našich služeb, zvýšení profesionality a efektivnímu fungování organizace. V roce 2025 jsme navázali nebo pokračovali ve spolupráci zejména v následujících oblastech:
	vedení účetnictví, související administrativa a IT podpora,
	supervize týmu a terapeutická podpora,
	spolupráce s neziskovými a charitativními organizacemi při zajišťování konkrétní pomoci lidem bez domova,
	natáčení a zpracování videí, reels a podcastu
	digitalizace a zavádění AI.
	.
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	Výhledy do budoucna
	V roce 2026 chceme dál rozvíjet Pragulic tak, aby naše aktivity měly co největší vzdělávací i sociální dopad.
	Rozšíření nabídky pro školy
	Chceme dále rozšiřovat nabídku vzdělávacích programů pro školy a reagovat na aktuální témata, která se týkají mladých lidí. Připravujeme proto nový preventivní program zaměřený na rizika nových drog a tlak vrstevníků.
	Rozšiřování týmu průvodců
	Chceme dál otevírat prostor lidem se zkušeností s bezdomovectvím a sociálním vyloučením, kteří mají chuť svůj příběh sdílet s veřejností. Budeme proto vyhledávat a postupně připravovat nové průvodce, kteří mohou do Pragulicu přinést další životní zkušenosti i nové pohledy na Prahu.
	Nová partnerství a spolupráce
	Chceme dál rozvíjet spolupráci se školami, firmami, kulturními institucemi i organizacemi z neziskového sektoru. Právě společné projekty nám umožňují dostávat naše témata k novým skupinám lidí a zároveň vytvářet další pracovní příležitosti pro průvodce.
	Stabilita a další rozvoj Pragulicu
	Vedle nových projektů je pro nás důležité také posilovat dlouhodobou stabilitu organizace, rozvíjet naše stávající prohlídky a hledat nové cesty, jak propojit sociální dopad s ekonomickou udržitelností.

	Poděkování podporovatelům
	Děkujeme všem, kteří nás v roce 2025 podpořili — finančně, mediálně, spoluprací i důvěrou v naše průvodce a jejich příběhy.
	Velké poděkování patří našim partnerům a podporovatelům, stejně jako všem dárcům, kteří nás podpořili prostřednictvím platformy Darujme.cz.
	Upřímné díky patří také našim klientům — jednotlivcům, soukromým i školním skupinám — kteří se zúčastnili našich prohlídek a pomáhali tak šířit myšlenku sociálního podnikání, solidarity a integrace.
	A samozřejmě našim průvodcům a celému týmu.
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